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CNC-Fraser (m/w/d) mit Einrichtkenntnissen
Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

¢ Selbststandige Bedienung und Einrichtung von CNC-Fradsmaschinen

¢ Programmierung und Anpassung von FANUC-Steuerungen

 Uberwachung des Fertigungsprozesses und Sicherstellung der
Produktqualitat

¢ Durchfiihrung von Mess- und Priifaufgaben gemaf den technischen
Vorgaben

¢ Behebung von kleineren Stérungen und Fehlerquellen

Qualifikationen / Anforderungen

* Nachgewiesene Erfahrung in der selbststéndigen Bedienung von CNC-
Frasmaschinen

¢ Sicherer Umgang mit FANUC-Steuerungen

¢ Kenntnisse in der Programmierung von CNC-Maschinen von Vorteil

e Fahigkeit zur eigenstandigen Einrichtung von Maschinen

* Préazise Arbeitsweise und Qualitdtsbewusstsein

* Teamféhigkeit und Zuverlassigkeit

Leistungen der Anstellung

* 40-Stundenwoche, die flexibel Gber ein Gleitzeitkonto gestaltet werden kann

e Strukturierte Einarbeitung fir einen optimalen Einstieg

¢ Abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit

¢ Kurze und schnelle Entscheidungswege zur Geschéftsfiihrung

¢ Angenehme Arbeitsatmosphére in einem dynamischen und
motivierten Team

¢ Eine der Verantwortung entsprechende leistungsgerechte Vergiitung

* Sicherer und dennoch abwechslungsreicher Arbeitsplatz mit moderner
Infrastruktur

¢ Fahrradleasing (JobRad), Parkplatz mit E-Ladestation

¢ Als inhabergefiihrtes Unternehmen kombinieren wir den familidren Geist mit
der Offenheit flir Veranderungen und setzen auf nachhaltiges Wachstum.
Mit positiver Energie, Neugierde und Mut, Dinge selbst voranzutreiben,
setzen wir Impulse.

Jetzt bewerben!
Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie unseren gemeinsamen
Erfolg.

Ostlangenberg Fertigungstechnik GmbH
WaldstraBe 4
33449 Langenberg

bewerbung@ostlangenberg.de

Ostlangenberg Fertigungstechnik GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit

Arbeitsort
WaldstraBe 4, 33449, Langenberg,
Nordrhein-Westfalen, Deutschland

https://www.ostlangenberg.de
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